PALYAZATI FELHIVAS

Gyor-Moson-Sopron Varmegyei Petz Aladar Egyetemi Oktaté Korhaz
epidemioldgiai szakapolo

munkakor betdltésére.

Feladatok:

Epidemioldgiai és Infekciokontroll feladatok ellatasa:
higiénés szabalyok betartatasa és ellendrzése a betegellatasban,
a korhazi fert6zések folyamatos monitorozasa, az esetek regisztralasa és
elemzése
Fert6zésmegel6zési folyamatok tdmogatésa
A betegbiztonsagot segit6 iranyelvek, standardok és prevencios programok bevezetése
és felligyelete
Az egészségligyi dolgozok infekciokontrollal kapcsolatos oktatasa
Egyiittmiik6dés a betegellatd osztalyokkal és a szakmai teriiletekkel

Elvarasaink:

Szakiranyu végzettség:
Epidemioldgiai szakapold, Apolé OKJ (54, 55), Apolé (BSc, MSc)
Ervényes miikodési engedély
Elkotelezettség a mindségi ellatasért
J6 egyiittmiikodési készség
Strukturalt gondolkodas
Kivald, asszertiv kommunikacids készseg
Szabalykoveto, felel0sségteljes hozzaallas
Precizitas, rugalmassag, terhelhetdség
Nyitottsdg a folyamatos szakmai fejlédésre

Elony:

Népegészségugyi vagy infekcidkontroll terlleten szerzett szakmai tapasztalat

Amit kinalunk:

Azonnali munkakezdési lehetdség

Bejelentett stabil, hossza tavi munkalehetdség

Kiszdmithaté munkarend

Betanulasi idészak biztositasa

Tamogato, elhivatott, szakmailag képzett csapat

Kivalo tanulési, tapasztalatszerzési lehetdség

Munkaid6 részét képez6 munkakozi sziinet

Munkatarsi kedvezmények (egészségugyi, szallodai, sport, kulturalis, képzési)
Egészségfejlesztd programok

Munkaba jarasi tamogatas



Konnyti megkozelithetdség

Teljeskortien felujitott ndvérszallo

Nyari tabor illetve 50 o6ra kozdsségi szolgalat teljesitésének lehetdsége dolgozoink
gyermekeinek

Kedvezményes mend illetve "a la carte" ettermi szolgaltatas

Gyes-Gyed utan munkaerdpiacra visszatérok jelentkezését is varjuk!

Amennyiben a kivéalasztott jelolt nyitott ra, tAmogatjuk a sziikséges
epidemioldgiai (nurse) képzés elvégzését, ezzel is segitve a szakmai
elorelépését.

A maximalisan elérhet6 brutto jovedelem akar 641.000 Ft*
*(iskolai végzettségtol és jogviszonyban toltott id6tdl fliggden

A pélyéazat reszeként benyujtando iratok, igazolasok:

Szakmai 0néletrajz

Végzettseget, szakképzettséget igazold okiratok masolata

3 honapnal nem régebbi hatoséagi erkdlcsi bizonyitvany

Nyilatkozat arr6l, hogy a péalydzati anyagaban foglalt személyes adatainak - a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges - kezeléséhez hozzajarul

Nyilatkozat, melyben hozzajarul ahhoz, hogy a péalyazat clbiralasban résztvevok a
palyazati anyagot megismerhetik

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.10.11.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Csordas Adrienn apolasi igazgatod
nyujt, a 06/96/507-980-as telefonszamon.

A pélyazatok benyudjtasanak maodja:

Postai Uton, a palyazatnak a Gy.-M.-S. Varmegyei Petz Aladar Egyetemi Oktato
Koérhaz cimére torténé megkiildésével (9024 Gyér, Vasvari P. utca 2-4. ). Kérjuk a
boritékon feltuntetni a palyazati adatbdzisban szereplé azonositd szdmot: 5/2057-
2/2026 , valamint a munkakdr megnevezését: epidemioldgiai szakapolo

vagy
Elektronikus Uton az allas@petz.gyor.hu e-mail cimen keresztil

vagy
Személyesen: Munkaiigyi és Bérszamfejtési Osztaly iigyfélszolgalatan, 9024 Gyor,
Vasvari Pal utca 2-4. (A2-es épllet 1. emelet.)

A pélyéazat elbiralasanak maédja, rendje:

A beérkezett pélyazatok alapjan - az apolasi igazgatd javaslatat is figyelembe véve - a
munkaltatoi jogkor gyakorlo (féigazgatd) dont. A palyazok tajékoztatast kapnak a palyazat
eredményérdl. Az elutasitott palyazati anyagok megsemmisitésre keriilnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.10.22.
A munkakor betolthetéségének idopontja: 2026.10.26.
A pélyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:



e Gy.-M.-S. Varmegyei PAEOK honlapjan: www.petz.gyor.hu: 2026.09.10.
e Kozszolgallas honlapjan: www.kozszolgallas.ksz.gov.hu: 2026.09.11.
e MESZK honlapjan: www.meszk.hu 2026.09.11.



http://www.meszk.hu/
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