
 
 
 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

Győr-Moson-Sopron Vármegyei Petz Aladár Egyetemi Oktató Kórház  
 

pályázatot hirdet 

 A Mosonmagyaróvári Karolina Kórház-Rendelőintézet Munkaügyi Csoportjához 
 

ügyfélszolgálati munkatárs 

munkakör betöltésére. 
 
A munkakörbe tartozó feladatok: 

• Az egészségügyi szolgálati jogviszony létesítésével, megszüntetésével, módosításával 
kapcsolatos munkaügyi feladatok koordinálása. 

• A munkáltató és a munkavállalók közötti hatékony kommunikáció fenntartása, valamint a 
munkavállalók részéről beérkező megkeresések kezelése telefonon, e-mailben, vagy 
személyesen. 

• Az információáramlás biztosítása, a back office (Munkaügyi Csoport) felé. 
• A munkaügyi dokumentáció, és az irattár naprakész kezelése. 
• Adminisztratív feladatok ellátása (iktatás, munkáltatói igazolások kiállítása, keresőképtelenségek 

nyilvántartása). 
 
Elvárásaink: 

• Érettségi 
• Pontos, önálló és felelősségteljes munkavégzés  
• Magas együttműködési készség 

 
Előny:  

• középfokú és/vagy felsőfokú szakirányú végzettség (munkaügyi és/vagy bérszámfejtéssel 
kapcsolatos végzettség) 

• munkaügyi területen szerzett releváns szakmai tapasztalat 
• JDolber program ismerete 
• KIRA program ismerete 

 
Amit kínálunk: 

• Teljes munkaidőben bejelentett munkalehetőség 
• Helyettes állás, előreláthatólag 2026. november 30-ig. 
• Betanulási időszak biztosítása, mosonmagyaróvári telephelyen és a győri székhelyen 
• Támogató, elhivatott, szakmailag képzett, lendületes csapat 
• Munkaidő részét képező munkaközi szünet 
• Kiváló tanulási, tapasztalatszerzési lehetőség 
• Munkatársi kedvezmények (egészségügyi, szállodai, sport, kulturális, képzési) 
• Egészségfejlesztő programok 
• Azonnali munkakezdési lehetőség 
• Céges események, családi napok 
• Munkába járási támogatás 
• Könnyű megközelíthetőség 
 



• Pályakezdők, Gyes-Gyed után munkaerőpiacra visszatérők jelentkezését is várjuk! 
 

• Elérhető bruttó jövedelem akár 460.000 Ft 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• Önéletrajz  
• Végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok másolata  
• 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány  
• Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak - a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges - kezeléséhez hozzájárul  
• Nyilatkozat, melyben hozzájárul ahhoz, hogy a pályázat elbírálásban résztvevők a pályázati anyagot 

megismerhetik  

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.07.12. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Markó Eszter osztályvezető nyújt, a 06/96/507-998-
as telefonszámon.  

A pályázatok benyújtásának módja:  

• Postai úton, a pályázatnak a Gy.-M.-S. Vármegyei Petz Aladár Egyetemi Oktató Kórház címére 
történő megküldésével (9024 Győr, Vasvári Pál utca 2-4.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosító számot: 5/1407-2/2026, valamint a munkakör megnevezését: 
ügyfélszolgálati munkatárs 

vagy 
• Elektronikus úton az allas@petz.gyor.hu e-mail címen keresztül 

vagy 
• Személyesen: Gy.-M.-S. Vármegyei Petz Aladár Egyetemi Oktató Kórház Munkaügyi és 

Bérszámfejtési Osztály ügyfélszolgálatán (9024 Győr, Vasvári Pál utca 2-4. A2-es épület 1. emelet.), 
vagy  Mosonmagyaróvári Karolina Kórház-Rendelőintézet, Ápolási Igazgatás titkárságán, (9200 
Mosonmagyaróvár, Régi Vámház tér 2-4. IV. emelet). 

 A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A beérkezett pályázatok alapján - az osztályvezető javaslatát is figyelembe véve - a munkáltatói jogkör 
gyakorló (főigazgató) dönt. A pályázók tájékoztatást kapnak a pályázat eredményéről. Az elutasított 
pályázati anyagok megsemmisítésre kerülnek.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.07.19. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 2026.07.20. 

A pályázati kiírás további közzétételének ideje, helye: 2026.06.24. 
• Mosonmagyaróvári Karolina Kórház-Rendelőintézet honlapján: www.karolinakorhaz.hu 
• Gy.-M.-S. Vármegyei PAEOK honlapján: www.petz.gyor.hu  
• Közszolgállás honlapján: www.kozszolgallas.ksz.gov.hu  
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